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Программа мероприятий - Конфедерация работодателей Узбекистана и 
Европейская экономическая комиссия ООН 
 

 
 

 КООРДИНАЦИОННОЕ СОВЕЩАНИЕ ДОНОРОВ  
Ташкентское время 12.00 – 13.30 
Место проведения: Гостиница Hilton, Зал Ташкент, 2-й этаж, Ташкент, Узбекистан  
Синхронный перевод: английский, русский, узбекский  
Цель 
Настоящая встреча с национальными органами и донорами организована Европейской экономической 
комиссией ООН (ЕЭК ООН) при поддержке Конфедерации работодателей Узбекистана (КРУ). Цель встречи -
проведение обзора текущей деятельности, включая аспекты технического сотрудничества, для продвижения 
устойчивости и циркулярности в текстильной и кожевенной отрасли страны. На встрече также будет 
возможность изучить потенциальное взаимодействие и области сотрудничества в рамках текущих и 
запланированных мероприятий ЕЭК ООН по наращиванию потенциала в партнерстве с национальными 
участниками (например, совместный с МФК-Indorama пилотный проект ЕЭК ООН по хлопковому блокчейну, 
представление Ассоциацией Узтекстильпром обязательств в Призыв к действию ЕЭК ООН). 
 

1. Каков статус (основные факторы, цели, прогресс, пробелы) стратегии страны по поддержке 
соблюдения требований экологического социального управления (ESG) в секторе? Имеются ли меры, 
специально разработанные для МСП? 
2. Каким целевым направлениям (например, технологии, инновации) и отраслям инвестиций поможет 
такая стратегия? 
3. Как деятельность по прослеживанию и прозрачности может помочь национальным органам и 
промышленности в достижении целей такой стратегии, чтобы расширить доступ страны к рынкам и 
инвестиционным возможностям? 

 
Повестка 
 
12.00 - 12.15   Открытие и вступительная презентация: Европейская экономическая комиссия ООН, 

Конфедерация работодателей Узбекистана, Ассоциация Узтекстильпром 
12.15 - 13.15   Краткие выступления представителей национальных органов и доноров  
13.15 - 13.30   Вопросы и ответы, следующие шаги и закрытие 
13.30 – 15:00  Обед для всех участников форума 

  

1-й ДЕНЬ - 24 МАРТА 2022 



 
 

  
 

  
 

 

Список участников 
ДОНОРЫ 

• Делегация Европейского союза в Узбекистане, Франсуа Бежо, руководитель управления 
сотрудничества  

• Международное бюро труда, Йонас Аструп, главный технический советник, Узбекистан   
• GIZ Узбекистан, Джина Бургард, руководитель проекта Хлопок, Узбекистан  
• Европейская экономическая комиссия ООН, Мария Тереза Пизани, сотрудник по 

экономическим вопросам и руководитель проекта 
• Международный торговый центр, Джозеф Возняк, руководитель программы Торговля для 

устойчивого развития (T4SD) 
• Всемирный банк – Международная финансовая корпорация 

 Салах-Эддин Кандри, региональный руководитель верхнего звена цепочки 
производства, агробизнеса и услуг по Ближнему Востоку, Центральной Азии и 
Турции 

 Зафар Кашимов, Старший сотрудник представительства в Узбекистане (уточняется) 
 Назирбай Ибрагимов, Руководитель проекта 
 Улугбек Рахимов, Экономист проекта 
 Эхром Жуманазаров, Финансовый консультант 

• Европейский банк реконструкции и развития (уточняется) 
• Азиатский банк развития (уточняется) 
• ООН, Роли Астана, Постоянный координатор в Узбекистане (уточняется) 
• ООН, Анн-Мари Сандстен, специальный помощник постоянного координатора 

ООН/сотрудник по координации развития, и Джавлон Боймат, помощник постоянного 
координатора ООН (уточняется) 

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ОРГАНЫ 
• Министерство занятости и трудовых отношений, Эркин Мухитдинов, первый заместитель 

министра 
• Министерство иностранных дел Узбекистана (уточняется) 
• Министерство инвестиций и внешней торговли Узбекистана (уточняется) 
• Агентство по международному сотрудничеству и развитию при Министерстве инвестиций и 

внешней торговли, Рахимов Шахрух, директор 
• Конфедерация работодателей Узбекистана и Ассоциация Узтекстильпром, Илхом Хайдаров, 

председатель  
• Ассоциация Узчамсаноат, Фахриддин Бобоев, председатель 
• Конфедерация работодателей Узбекистана, Эка Маргишвили, исполнительный директор 
• Ассоциация Узтекстильпром, Дильбар Мухаммедова, советник председателя 
• Ассоциация Узчамсаноат, Фарход Нурмухамедов, заместитель председателя 

КОМАНДА ПРОЕКТА ЕЭК ООН 

• ЕЭК ООН, руководитель проекта и сотрудник по экономическим вопросам, Мария Тереза 
Пизани 

• ЕЭК ООН, сотрудник по экономическим вопросам, Камола Хуснитдинова 
• Секретариат ЕЭК ООН, Оливия Шассо и Лука Брунелло 
• Бизнес-эксперт ЕЭК ООН по пилотным проектам блокчейна, Андреа Редаэлли 
• Эксперт проекта ЕЭК ООН по данным и бизнес-модели Герхард Хемскерк  
• Юридическая фирма TMSHELL, юрист и эксперт проекта ЕЭК ООН, Клаудия ди Бернардино  
• Фонд устойчивой кожи, Управляющий директор и эксперт проекта ЕЭК ООН по цепочке 

создания ценности кожи, Дебора Тейлор 
• Filmar SpA, Менеджер по корпоративной социальной ответственности и эксперт проекта ЕЭК 

ООН по цепочке создания ценности хлопка, Пьера Солинас  



 
 

  
 

  
 

 

 
 

МЕЖДУНАРОДНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ И СЕМИНАР 

Совместное мероприятие в связи с 1-м Ташкентским Международным 

Инвестиционным Форумом 

КОНФЕДЕРАЦИЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ УЗБЕКИСТАНА 
ДОСТОЙНЫЙ ТРУД – ОСНОВА СТАБИЛЬНОГО СООБЩЕСТВА РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

 
ЕВРОПЕЙСКАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ КОМИССИЯ ООН 

УСТОЙЧИВАЯ ШВЕЙНАЯ И ОБУВНАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ БУДУЩЕГО – ИННОВАЦИИ 
ДЛЯ ИНКЛЮЗИВНЫХ И ЦИРКУЛЯРНЫХ ЦЕПОЧЕК СОЗДАНИЯ ЦЕННОСТИ 

 

Гостиница Hilton, Зал Ташкент – 2-й этаж, Ташкент, Узбекистан 
 

Настоящая международная конференция, посвященная Достойному Труду как основе стабильного 
общества и эффективного и инклюзивного социального диалога между национальными и 
региональными партнерами, проводится в рамках институционального развития Конфедерации 
работодателей Узбекистана (КРУ). В связи с этой конференцией и Ташкентским международным 
инвестиционным форумом, 24-26 марта 2022 года ЕЭК ООН организует семинар на тему Устойчивая 
швейная и обувная промышленность будущего – инновации для инклюзивных и циркулярных цепочек 
создания ценности с целью содействия соблюдению требований достойного труда в швейной и обувной 
промышленности, для чего необходимы проверяемые производственные данные, получаемые благодаря 
прослеживаемости и прозрачности цепочки поставок. 

На мероприятии будут представлены результаты: 

• Деятельности КРУ, включая реализацию Международного проекта ассоциаций работодателей 
Центральной Азии в рамках германской инициативы по социальному диалогу в партнерстве с 
МОТ. В связи с этим будут рассмотрены перспективы развития трудовых прав в Центральной 
Азии, а также принятые меры по созданию достойных условий труда для работников в регионе. 

• Текущего сотрудничества с ЕЭК ООН, направленного на наращивание потенциала отраслей 
промышленности в регионе для внедрения политических рекомендаций, руководств по 
реализации, стандартов обмена информацией и решений на базе блокчейна в рамках 
Обязательства устойчивого развития, принятого на 27-м пленарном заседании ООН/СЕФАКТ в 
апреле 2021 года. 

Основная цель заключается, с одной стороны, в содействии установлению и расширению социального 
диалога в Центральной Азии и укреплению роли бизнес-организаций и ассоциаций в Центральной Азии 
(Узбекистан, Казахстан, Кыргызстан) как социальных партнеров для развития мер политики, бизнеса и 
предприятий; а с другой стороны, в обучении региональных участников использованию инструментов, 
необходимых для широкомасштабных действий в области достойного труда и циркулярных подходов 
для расширения доступа к рынкам и инвестиционным возможностям в целях устойчивого развития. 

Мероприятие организовано при поддержке ПРООН в Узбекистане и Encompass Consulting. 

  



Синхронный перевод: английский, русский, узбекский 
Место проведения: Гостиница Hilton, Зал Ташкент, 2-й этаж, Ташкент, Узбекистан 

ПОВЕСТКА 
08.00-09.30 ДЕЛОВОЙ ЗАВТРАК И ПРИВЕТСТВИЕ УЧАСТНИКОВ КОНФЕРЕНЦИИ 

Ташкентское время Инвестиционный потенциал текстильной, кожевенной и шелковой промышленности 
Модератор 
МФК, Ашруф Мегахед, региональный руководитель отдела промышленности, 
производства, агробизнеса и услуг Ближнего Востока, Центральной Азии и Турции 

Докладчики 
• Конфедерация работодателей Узбекистана и Ассоциация Узтекстильпром, Илхом 

Хайдаров, председатель
• Фонд устойчивой кожи, Управляющий директор и эксперт проекта ЕЭК ООН по цепочке 

создания ценности кожи, Дебора Тейлор
• ЕЭК ООН, руководитель проекта и сотрудник по экономическим вопросам, Мария 

Тереза Пизани
• Indorama Agro, Дипак Риана, генеральный директор
• Глобальная текстильная группа компаний, Музаффар Разаков, соучредитель

09.45–10.15 ОТКРЫТИЕ И ПРИВЕТСТВИЕ 
• Сенат Олий Мажлиса, Танзила Нарбаева, председатель (уточняется)
• Министерство инвестиций и внешней торговли, Лазиз Кудратов, Первый

заместитель министра (уточняется)
• Делегация Европейского Союза в Узбекистане, Шарлотта Адриан, Посол
• ЕЭК ООН - Европейская экономическая комиссия ООН, Дмитрий Мариясин,

Заместитель исполнительного секретаря
• Международное бюро труда, Ольга Кулаева, директор офиса программы развития

достойного труда по Восточной Европе и Центральной Азии (онлайн)
•  

10.15-11.00 ДОСТОЙНЫЙ ТРУД В УЗБЕКИСТАНЕ 
Модератор 
Конфедерация работодателей Узбекистана, Эка Маргишвили, исполнительный директор 
Докладчики 
Достойный труд как основа стабильного сообщества работодателей и основное 
направление взаимодействия в рамках социального диалога национальных партнеров 
• Конфедерация работодателей Узбекистана, Ильхом Хайдаров, председатель

Роль государства в формировании стабильного сообщества работодателей 
• Министерство занятости и трудовых отношений, Эркин Мухитдинов, первый

заместитель министра
Роль профсоюзов республики в продвижении и актуализации достойного труда в 
республике 
• Совет федераций профсоюзов, Кудратилла Рафиков, Председатель
Оценка трехстороннего диалога в Узбекистане, вовлечение социальных партнеров в 
улучшение условий обеспечения принципов достойного труда  
• Международное бюро труда, Владимир Курович, Представительство в странах

Восточной Европы и Центральной Азии, старший специалист по деятельности

2-й ДЕНЬ, 25 МАРТА 2022



 
 

  
 

  
 

 

работодателей  

11.00-11.45 РЕКОМЕНДАЦИИ ЕЭК ООН ПО МЕРАМ ПОЛИТИКИ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 
ПРОСЛЕЖИВАЕМОСТИ И ПРОЗРАЧНОСТИ УСТОЙЧИВЫХ ЦЕПОЧЕК 
СОЗДАНИЯ ЦЕННОСТИ В ШВЕЙНОЙ И ОБУВНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
– ФОРМИРОВАНИЕ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПЛАНА ДЕЙСТВИЙ ПО 
ПРОСЛЕЖИВАЕМОСТИ И ПРОЗРАЧНОСТИ 
Рассматриваемые вопросы: Масштабирование: обязательство устойчивости и набор 
инструментов. Принципы и компоненты системы прослеживаемости. Обеспечение 
прослеживаемости и прозрачности, устойчивости и цикличности для мелких субъектов и 
уязвимых групп. Понимание того, как интегрировать прослеживаемость и прозрачность в 
общую стратегию устойчивого развития 
Модератор 
• ЕЭК ООН - Европейская экономическая комиссия ООН, Мария Тереза Пизани, 

сотрудник по экономическим вопросам и руководитель проекта 
Докладчики 
• Юридическая фирма TMSHELL, юрист и эксперт проекта ЕЭК ООН, Клаудия ди 

Бернардино  
• Бизнес-эксперт проекта ЕЭК ООН, Андреа Редаэлли  
Участники дискуссий 
• Международный торговый центр, Джозеф Возняк, руководитель программы 

Торговля для устойчивого развития 
•  Ассоциация Узчамсаноат, Фарход Нурмухамедов, Заместитель председателя  

11.45-12.00 ЦЕРЕМОНИЯ ПОДПИСАНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА УСТОЙЧИВОСТИ 
МЕЖДУ (1) КРУ, (2) АССОЦИАЦИЕЙ ТЕКСТИЛЬНОЙ И ШВЕЙНОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ УЗБЕКИСТАНА, (3) ЕЭК ООН 

12.00-13.15 КОЛЛЕГИАЛЬНОЕ ОБСУЖДЕНИЕ - СОЦИАЛЬНЫЙ ДИАЛОГ ЦЕНТРАЛЬНОЙ 
АЗИИ 
Рассматриваемые вопросы: Гарантии и перспективы трудовых прав в Центральной 
Азии: Организационные и практические меры по созданию достойных условий труда для 
работников  
Модератор 
• Конфедерация работодателей Узбекистана, Эка Маргишвили, исполнительный директор 
Участники дискуссий 
• BWMV, Сьюзан Бах, управляющий директор, Ассоциация деловых ассоциаций земли 

Мекленбург-Передняя Померания, отдел образования и университетов (онлайн) 
• Национальная конфедерация работодателей Казахстана, Валентина Бреусова, Вице-

президент 
• Социальный диалог в Киргизстане, Пархад Пакиров, исполнительный директор 
• Международная организация труда, Владимир Курович, главный специалист по 

деятельности работодателей 
• GIZ, Джина Бургард, руководитель проекта Хлопкового сектора Узбекистана 
• amfori, Гугги Ларьеа, старший менеджер по взаимодействию с 

заинтересованными сторонами (онлайн) 
 13.15-13.30 ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНФЕРЕНЦИИ 

• Ассоциация Узчамсаноат, Фахриддин Бобоев, председатель  
•  ЕЭК ООН - Европейская экономическая комиссия ООН, Мария Тереза Пизани, 

руководитель проекта и сотрудник по экономическим вопросам 
13.30-15.00 Обед 

  



 
 

  
 

  
 

 

 
 

15.00-16.00 АНАЛИЗ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ И МОДЕЛЬ ДАННЫХ ДЛЯ УСТОЙЧИВЫХ 
И ЦИКЛИЧЕСКИХ ЦЕПОЧЕК СОЗДАНИЯ ЦЕННОСТИ 
Рассматриваемые вопросы: Определение ключевых бизнес-процессов, участников и 
критериев устойчивости для прослеживаемости и прозрачности, методы верификации и 
ключевые точки сбора данных 
Модератор 
• Международный торговый центр, Джозеф Возняк, руководитель программы 

Торговля для устойчивого развития 
Докладчики 
• Эксперт проекта ЕЭК ООН по данным и бизнес-модели, Герхард Хемскерк 
• Юридическая фирма TMSHELL, юрист и эксперт проекта ЕЭК ООН, Клаудия ди 

Бернардино 
• Фонд устойчивого кожпрома, управляющий директор и эксперт проекта ЕЭК ООН 

по цепочке создания ценности кожпрома, Дебора Тейлор  
• Filmar SpA, Пьера Солинас, менеджер и эксперт проекта ЕЭК ООН по цепочке создания 

ценности в хлопковом секторе 
Участники дискуссий 
• Международное бюро труда, Йонас Аструп, главный технический советник, Узбекистан  
• InTrade AG/Swiss Capital International Group AG, Умид Мирзаев  

16.00-16.25 Кофе-брейк  
16.25-16.30 ОСНОВНЫЕ МОМЕНТЫ 

Обзор инноваций для устойчивого развития ЕЭК ООН (I4SDR) для Узбекистана 
•  ЕЭК ООН, Якоб Фексер, сотрудник по экономическим вопросам (онлайн) 

16.30-17.30 ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ МОДЕЛЬ ПРОСЛЕЖИВАЕМОСТИ И 
ПРОЗРАЧНОСТИ И КОМПЛЕКСНЫЕ ПРОВЕРКИ В ТЕКСТИЛЬНОЙ И 
КОЖЕВЕННО-ОБУВНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
Рассматриваемые вопросы: Рассмотрение системы блокчейна ЕЭК ООН по 
комплексным проверкам и устойчивости с акцентом на функциональную 
совместимость технологий. Методологии создания сценариев применения. 
Модератор 
• Секретариат ЕЭК ООН, Оливия Шассо и бизнес-эксперт проекта ЕЭК ООН по 

пилотным блокчейн проектам, Андреа Редаэлли  
Докладчики 
• Юридическая фирма TMSHELL, юрист и эксперт проекта ЕЭК ООН, Клаудия ди 

Бернардино 
• Университет SUPSI, Джакомо Поретти, ИТ-инженер, старший научный сотрудник 

(онлайн) 
• Filmar SpA, Пьера Солинас, менеджер по корпоративной социальной ответственности и 
эксперт проекта ЕЭК ООН по цепочке создания ценности в хлопковом секторе 

Участники дискуссий 
• Indorama Group, Пракаш Кеджривал, директор  
• Международная финансовая корпорация, Улугбек Рагимов, экономист проекта  
• Haelixa, Гедиминас Микутис, соучредитель и старший технический сотрудник (онлайн) 
• Инициатива Better Cotton, Рэйчел Беккет, менеджер по новым страновым стартапам 

17.30-17.45 ЦЕРЕМОНИЯ ЗАКРЫТИЯ 
• Конфедерация работодателей Узбекистана, Ильхом Хайдаров, председатель 
• ЕЭК ООН-Европейская экономическая комиссия ООН, Элизабет Тюрк, директор 

управления экономического сотрудничества и торговли (онлайн) 

 



 
 

  
 

  
 

 

 
МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ: Гостиница Hilton, Зал Ташкент, 2-й этаж 

2, ул. Ислама Каримова 5, 100027, Ташкент, Узбекистан 

Регистрация: Ссылка 

Контакты: 
КРУ: Исмоилбек Озодбеков - координатор мероприятия - ismail.ozodbekov@gmail.com 

ЕЭК ООН: Мария Тереза Пизани, сотрудник по экономическим вопросам, ЕЭК ООН 
 - maria-teresa.pisani@un.org 

 
 
 

 
 

26 марта 

06.00-07.00 Отправление на ж/д вокзал Ташкент 
07.00-11.00 Выезд в Самарканд 
11.00-12.00 Выезд участников на фабрику Samarkand Afrosiyob Jeans (уточняется) 
12.00-13.30 Посещение фабрики Samarkand Afrosiyob Jeans – Знакомство с 

полностью интегрированным текстильным блоком 
27 марта Отправление на ж/д вокзал Самарканд  
10.50-13.00 Возвращение в Ташкент 
14.30-18.30 Посещение Uztex Group и MS Barer в регионе Ташкента 
 

Справочные материалы и ссылки 
 

 Рекомендация ЕЭК ООН № 46 по Повышению прослеживаемости и прозрачности 

устойчивых цепочек создания ценности в швейной и обувной промышленности - 

англ и рус  

 Призыв к действиям ЕЭК ООН для по обеспечению прослеживаемости, 

прозрачности, устойчивости и циркулярности производственно-сбытовых цепочек в 

швейной и обувной промышленности–  англ и  рус  

 Брошюра о проектах ЕЭК ООН 

 Веб-сайт ЕЭК ООН по Обязательству Устойчивости 
 

3 и 4-й ДЕНЬ, ЭКСКУРСИЯ - 26-27 МАРТА 2022 

https://reg.iift.uz/event/6371249e-48ce-4a37-8d55-7425ad4dfa6c/regProcessStep1
mailto:ismail.ozodbekov@gmail.com
mailto:maria-teresa.pisani@un.org
http://thesustainabilitypledge.org/toolbox/2200030_E_ECE_TRADE_466_WEB.pdf
http://thesustainabilitypledge.org/toolbox/2200030_R_ECE_TRADE_466_WEB.pdf
https://unece.org/sites/default/files/2021-03/ECE_TRADE_C_CEFACT_2020_06_Rev1E_0.pdf
https://unece.org/sites/default/files/2021-03/ECE_TRADE_C_CEFACT_2020_06_Rev1R.pdf
http://thesustainabilitypledge.org/media/bocconi%20event%2009-2021/Leaflet%201page.pdf
http://thesustainabilitypledge.org/toolbox.html
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